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Das Jahr 2024 in unterschiedlichen Formen

Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktiondre

Im 188. Geschaftsjahr bewegte sich bei unserer Bank vieles.
Mit grossem Einsatz sorgten die Mitarbeitenden fir viele zufrie-
dene Kundenerlebnisse. Flr die Bevolkerung deutlich sichtbarer
war hingegen die Erdffnung der neuen Bankliegenschaft in Rei-
chenbach. Fir uns stellte der 10. Februar 2024 nach jahrelanger
Planungs- und Bauzeit einen Freudentag dar. Wir waren vom
grossen Interesse der Bevolkerung Uberwaltigt. Auf Seite 13
dieses Berichtes gehen wir noch vertiefter darauf ein.

Mit der EinfGhrung von SLF TWINT im November konnte ein wei-
terer Meilenstein erreicht werden. Die neue App ermdglicht Ihnen,
geschétzte Kundinnen und Kunden, sémtliche Transaktionen der
beliebten Schweizer Bezahlldsung direkt Gber Ihr SLF-Konto
abzuwickeln.

In der Berichtsperiode konnten wir positive Geschéaftszahlen
erreichen und unsere eigenen Erwartungen tbertreffen. Die
Nachfrage nach unseren Hypothekarprodukten war hoch. Eben-
falls konnten wir erfolgreich neue Kundengelder anziehen,
wodurch wir erstmals die Bilanzsumme von 1,8 Mrd. Franken
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Ubertroffen haben. Auch die Ertrage zeigen gute Werte. So konn-
ten wir den Geschaftserfolg und den Jahresgewinn um 0,3 %
steigern. Deshalb kdnnen wir auch im Geschéaftsjahr 2024 die
wichtige Eigenkapitalthesaurierung vornehmen, was zur Stabi-
litdt und Sicherheit unserer Bank beitragt.

Fir das geschatzte Vertrauen in unsere Bank danken wir lhnen
herzlich, werte Aktionarinnen und Aktionare. Nun wiinschen wir
lhnen viel Spannung beim Lesen des Kurzberichtes. Die Bildwelt
stellt dieses Jahr typische geometrische Formen in den Mittel-
punkt, welche passend in unserer Natur anzutreffen sind.

Beat Schranz

Prasident der Geschaftsleitung
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Das Jahresergebnis

Das Berichtsjahr Ubertraf die Erwartungen. Das Bilanzgeschéft
entwickelte sich sehr gut. Die Ausleihungen an Kunden erreichten
durch das Hypothekarwachstum von 44,5 Mio. Franken ein Ge-
samtvolumen von 1,560 Mrd. Franken (+2,9 %). Die Kundinnen
und Kunden vertrauten der Bank zudem neue Kundengelder im
Wert von 37,7 Mio. Franken an. Diese betragen neu 1,389 Mrd.
Franken (+2,8 %). Besonders gefragt waren neue Kassenabliga-
tionen, deren Bestand sich gegeniiber dem Vorjahr mehr als
verdoppelte. Die Bilanzsumme erreichte mit 1,835 Mrd. Franken
erstmals einen Wert von tber 1,8 Mrd. Franken.

Im Umfeld sinkender Marktzinsen reduzierte sich der Netto-Erfolg
aus dem Zinsengeschaft um CHF 294 000.- auf 19,9 Mio. Franken.
Dank des guten Geschéaftsverlaufs in den weiteren Geschafts-
sparten konnte diese Reduktion jedoch aufgefangen werden.
Das Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft steigerte seine
Ertrage um 7,8 % auf 2,0 Mio. Franken. Zudem sorgte die Vermie-
tung der Liegenschaft in Reichenbach fir Mehreinnahmen und
ist eine wichtige Ertragsdiversifikation.

Aus unserer Region

Das Vereins- und Kulturleben wurde im vergangenen Jahr in-
tensiv gelebt. Mit viel Engagement von unzahligen Freiwilligen
entstanden grossartige Anldsse. So fand beispielweise in Frutigen
das Freilichttheater «Létschberg - ein Tal im Aufbruch» statt. In
Kandersteg wurde an der «Belle Epoque» erneut der vergangenen
Zeiten gefront. Im ganzen Tal verteilt fand das Swiss Chamber
Music Festival statt, teils auch an ungewéhnlichen Auftritts-
orten wie das Erdffnungskonzert in einer Fahrzeughalle.

Die Wirtschaftsregion lebt, davon zeugen viele Projekte, die sich
im Bau oder in Planung befinden. Unter anderem investieren
grosse Industriebetriebe ins Frutigtal, woraus voraussichtlich
viele neue Arbeitsplatze entstehen werden. Ebenfalls im Touris-
musbereich ist einiges in Bewegung. Ein schwieriger Winter
wechselte sich mit neuen Rekordlogierzahlen im Sommer ab.
Auch fir die Zukunft wird geplant, doch missen solche Projekte
heute hohe Hirden Gberwinden. Dies bekam das Sillerenbahn-
projekt Direttissima erneut zu splren. In Kandersteg hingegen
denkt man nicht Gber eine Bahnerneuerung nach, sondern tber

Die Ausgaben entwickelten sich gemass unseren Erwartungen.
Im Bereich Sachaufwand entstand vor allem durch héhere IT-
Ausgaben, unter anderem mit Investitionen in neue Produkte,
sowie héhere Marketingausgaben ein Mehraufwand. Die Perso-
nalkosten reduzierten sich hingegen leicht. Der Geschaftsauf-
wand belief sich auf 11,1 Mio. Franken(+1,7 % ). Weiter wurden die
Abschreibungen auf dem Anlagevermdgen gemass den Richtli-
nien getatigt. Nach Abzug der vorsorglich gebildeten Rickstel-
lungen ergibt sich ein Geschaftserfolg von 8,2 Mio. Franken
(+0,3%). Durch eine Einlage in die Reserve fiir allgemeine Bank-
risiken konnten diese weiter erhoht werden. Nach der Berlick-
sichtigung des Steueraufwandes von 1,4 Mio. Franken kénnen wir
einen Jahresgewinn von 4,0 Mio. Franken (+0,3 %) ausweisen.
Der Verwaltungsrat wird an der Generalversammlung am 26. Marz
2025 wiederum eine Dividendenausschittung von 17 % oder CHF
42.50 pro Aktie beantragen. Sie wird aus den gesetzlichen Ka-
pitalreserven entnommen werden und flr private Aktionarinnen
und Aktionare steuerfrei sein.

eine Neuerschliessung nach Elsigen-Metsch. Beschaftigt hat die
einheimische Bevolkerung auch die Lenkung der Besucher-
strome, mit welcher sich die Region noch eine Weile auseinan-
dersetzen wird.

Naturereignisse lehrten uns erneut Bescheidenheit. In Kander-
steg war der Spitze Stein weiterhin ein grosses Thema. Starke
Gewitter richteten im Suld- oder Kiental grossere Schaden an
Infrastrukturen und Natur an.

Dreineue Gesichter (Beatrix Hurni, René Miller und Kurt Zimmer-
mann)aus der Region machten sich auf nach Bern, umim Grossen
Rat Einsitz zu nehmen und die Interessen der Region zu vertreten.
Doch auch in der Kommunalpolitik lief einiges. In Aeschi wurde
der Gemeindeprasident Christian Dapp wiedergewahlt. In Fruti-
gen(Thomas Gyseler), Kandergrund (Roland Stoller), Reichenbach
(Martin Gerber) und Krattigen (Daniel Kummerwurden neue Ob-
manner gewahlt. Auch diverse Gemeinderatspositionen wurden
neu besetzt.

Benutzte Quelle: Frutiglander
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Zusammenfassung Jahresrechnung

2024 2023 Verédnderung
Bilanz (Betrége in CHF 1000)
Liquiditat 243325 23781 5514
Kundenausleihungen 1559858 1515351 44507
Anlagevermdgen 28690 26751 1939
Ubrige Aktivpositionen 3073 6152 -3079
Total Aktiven 1834946 1786065 48881
Kundengelder 1389371 1351704 37667
Pfandbriefdarlehen 256000 247000 9000
Ubrige Passivpositionen 12937 17473 -4536
Eigenkapital 176638 169888 6750
Total Passiven 1834946 1786 065 48881
Erfolgsrechnung (Betrége in CHF 1000)
Netto-Erfolg aus dem Zinsengeschéft 19908 20202 -294
Erfolgaus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 2001 1856 145
Erfolgaus dem Handelsgeschaft 618 590 28
Ubriger ordentlicher Erfolg 639 390 249
Bruttoerfolg 23166 23038 128
Geschéaftsaufwand -1M124 -10939 -185
Abschreibungen -2342 -2199 -143
Veranderung von Riickstellungen -1461 -1688 227
Geschiéftserfolg 8239 8212 27
Verdnderung von Reserven fir allgemeine Bankrisiken -2920 -2450 -470
Ausserordentlicher Erfolg 84 5 79
Steuern -1359 -1734 375
Gewinn 4044 4033 n
Kennzahlen (Betrége in CHF)
Kundendeckungsgrad 89,07 % 89,20 % -013%
Cost-Income Ratio (Geschaftsaufwand in % des Bruttoerfolges) 48,02 % 47,48 % 0,54 %
Eigenkapitalrendite 3,98 % 3,86 % 012 %
Eigenkapitalquote (Leverage Ratio) 8,93 % 8,93 % 0,00 %
Liquiditatsquote (LCR) 151,60 % 18114 % -29,54%
Steuerwert je Aktie 2440 2440 -
Eigenkapital je Aktie 4269 4123 146
Dividende je Aktie 42,50 42,50 -
Dividendenrendite 174 % 174 % 0,00 %
= [=] Die detaillierte Berichterstattung Die PricewaterhouseCoopers AG hat die Jahresrechnung 2024
St zum Geschaftsjahr 2024 ist unter gepruft und empfiehlt, diese zu genehmigen. Der Revisionsbe-
e sifrutigen.ch/bericht oder mittels richtist in der detaillierten Berichterstattung auf den Seiten 44
[=] é.'-}-?- OR-Code abrufbar. und 4b einsehbar.






Personelles

DER VERWALTUNGSRAT

PRASIDENT

MITGLIEDER

Beat Schranz
Scharnachtal
Unternehmer,
eidg. dipl. Mechanikermeister,
Marketingplaner mit eidg. Diplom
Erstwahl 201
Mitglied des Kreditausschusses

Christoph Kappeli
Muri AG

= eidg. dipl. Wirtschaftsprifer
Erstwahl 2020

Anita Luginbiihl-Bachmann
Krattigen
dipl. Geschaftsfrau KMU,
Chemielabarantin
Erstwahl 201

Silvia Schranz-Fuhrer
Adelboden

= Hebamme
Erstwahl 2017

VIZEPRASIDENT

Hans Martin Hadorn

Spiez

Notar, Rechtsanwalt, Mediator SAV
Erstwahl 2011

Prasident des Kreditausschusses

Daniel Stoller

Reichenbach

dipl. Agro-Techniker HF,
dipl. Treuhander mit eidg.
Fachausweis

Erstwahl 2023

Dominic von Alimen

Frutigen

Bachelor of Science BFH in
Betriebstkonomie,

eidg. dipl. Wirtschaftsprifer
Erstwahl 2022

Mitglied des Kreditausschusses

Die Amtsdauer aller Verwaltungsratsmitglieder dauert
bis zur Generalversammlung 2027.

Samtliche Verwaltungsratsmitglieder gelten nach den
Kriterien des FINMA-Rundschreibens 17/1 «Corporate
Governance» als unabhangig.



ABGESCHLOSSENE WEITERBILDUNGEN

Im vergangenen Jahr haben eine Weiterbildung abgeschlossen:

Deborah Krahenbiihl dipl. Betriebsdkonomin FH
Anja Allenbach HR-Fachfrau mit eidg. Fachausweis
Nicolas Walti dipl. Finanzplaner mit

eidg. Fachausweis

BEFORDERUNGEN

Der Verwaltungsrat befdrderte folgende Mitarbeitende zu Hand-
lungsbevollméchtigten:

Per 1. Juni 2024:

Dominik von Kénel Leiter Agentur Reichenbach

Per 1. Januar 2025:
Deborah Krahenbiihl Kundenberaterin Spiez

Wir gratulieren diesen Mitarbeitenden herzlich zu ihren Aushil-
dungsabschlissen, Beforderungen und den Dienstjubilaum.

ZUM GEDENKEN

Im Berichtsjahr mussten wir Abschied nehmen von:

Fritz Hari-Bruni 18. Februar 1928 - 9. Dezember 2024,
ehemaliger Verwaltungsratsprasident

Im Geschaftsbericht auf Seite 11 wird Fritz Hari-Bruni gedenkt.

DIENSTJUBILAEN

Im Jahr 2024 feierten folgende
Mitarbeitende der Spar- und Leihkasse
Frutigen AG ein Dienstjubildum:

35
30

20
10

Ruth Miiller
Mitarbeitende Flhrungssupport

Stephan Bartschi
Vorsitzender der Geschaftsleitung

Barbara Gurtner
Leiterin Bezahlen

Walter Zenger
Kundenberater

Nazif Bejtuli
Leiter Compliance

Stefanie Oswald
stv. Leiterin Kreditadministration

Carla Steiner
Leiterin Basisberatung

Tim Rothlisberger
Leiter Administration Anlegen
und Sparen

Dominik von Kanel
Leiter Agentur Reichenbach

Denise Brand
Mitarbeitende Basisberatung

Joelle Holliger
Mitarbeitende Anlegen und Sparen

Michele Egli
Mitarbeitende Kreditadministration

Sunny Rauber
Mitarbeiter Anlegen und Sparen

Nadja von Kanel
Mitarbeitende Bezahlen
und Kundendaten
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Bankbetrieb in 4 Teilen

1. QUARTAL: EROFFNUNG AGENTUR REICHENBACH
Die nebenstehende Sonderseite haben wir flir unsere neue
Bankliegenschaft in Reichenbach reserviert.

2. QUARTAL: LEHRABSCHLUSSE

Der Ausbildung von kompetenten Fachpersonen messen wir
einen hohen Stellenwert bei. In Zeiten von Fachkraftemangel
engagieren wir uns deshalb stark in der Berufsausbildung. Im
Sommer 2024 durften drei unserer Lernenden ihre dreijahrige
Ausbildung erfolgreich abschliessen. Wir gratulieren Silas Bett-
schen, Celine Grossen und Mischa Grossen zu ihrem Erfolg. Es
freute uns zudem, dass sich Silas und Mischa fUr eine Weiterbe-
schaftigung bei uns entschieden haben.

Die drei erfolgreichen Lernenden

3. QUARTAL: SICHERHEITSSCHULUNGEN

Sicherheit ist auch im Bankalltag ein zentraler Aspekt. Im ver-
gangenen Jahr wurden die Mitarbeitenden auf verschiedenen
Schadens- und Bedrohungsszenarien intensiv geschult. Diese
Praventionsarbeit legen wirimmer darauf aus, dass ein magliches
Schadensszenario fiihrzeitig erkannt werden kann und so gar
nicht erst eintrifft. Die Mitarbeitenden lernten zum Beispiel den
Umgang in der einfachen Brandbekdmpfung oder setzten sich
mit Cybersicherheit auseinander.

Der Umgang mit einer Léschdecke wurde gelibt

4. QUARTAL: EINFUHRUNG SLF TWINT

TWINT ist die Schweizer Erfolgsgeschichte im Onlinezahlungs-
bereich. Im November konnte unser SLF TWINT lanciert werden.
Mit dieser neuen App werden samtliche TWINT Transaktionen
direkt Gber Ihr SLF-Konto verbucht. Mit der Einfiihrung konnten
wir unserer Kundschaft ein weiteres Produkt im Bereich Digital
Banking zuganglich machen und unsere Digitalisierungsstrategie,
wo flir uns sinnvoll, weiterverfolgen.

Die Produktinformationen
zu SLF TWINT sind unter
sifrutigen.chtwint oder
mittels QR-Code abrufbar.




Eroffnung Agentur Reichenbach

Der Spatenstich der neuen Bankliegenschaft erfolgte im Frih-
ling 2022. In der rund zweijahrigen Bauzeit wurden unzéhlige
Arbeitsstunden bis zur Vollendung des Baus geleistet. Ein grosser
Dank gilt den vorwiegend einheimischen Baufirmen, die gross-
artige Arbeit geleistet haben.

Am Samstag, 10. Februar 2024, wurde die neue Bankliegenschaft
feierlich er6ffnet. Die Bevolkerung war zu einem Bankrundgang
mit Verpflegung eingeladen. Zudem konnten die Besuchenden
auch die neue Kita-Luft in Reichenbach schnuppern. Das rie-
sige Interesse und die positiven Rickmeldungen waren tber-
waltigend.

Die neue Schalterhalle wurde interessiert begutachtet

Die Aufnahme des Bankbetriebes in der neuen Agentur ist ohne
grossere Zwischenfalle angelaufen. Unsere neue Agentur ist
grosszlgig gestaltet, bietet ein attraktives Kundenerlebnis sowie
moderne Arbeitsplatze fiir das Team von Stefan von Allmen und
Dominik von Kanel.

Mit der Vermietung der acht 3,5-Zimmer-Wohnungen im Dorf-
zentrum konnten wir zusatzlichen Wohnraum fir Reichenbach
schaffen. Die hochwertig ausgebauten Wohnungen fanden alle-
samt rasch neue Mietende.

Die neue Bankliegenschaft von aussen

FAKTEN ZUM GEBAUDE

BAUSUMME VON

cir 7.9 Mio.

BANKAGENTUR

& «iTA

8 MIETWOHNUNGEN

'I EINSTELLHALLEN-
PLATZE

540 m?

SOLARPANELS MIT EINER
LEISTUNG VON

99000 kWh

(entspricht dem Jahresverbrauch von
15-20 Haushalten)

171m?

VERBAUTES HOLZ

12113




Unsere Bank in

Wahrend des 188. Geschéaftsjahres konnte

Zahlen

n wir zahlreiche

spannende Entwicklungen rund um unsere Bank beobachten.

Auf dieser Doppelseite zeigen wir Ihnen eine
unabhangige Auswahl davon.

1070000

ABGEWICKELTE
/AHLUNGEN

kleine und jeweils

Ein Kernauftrag einer Bank ist die zu-
verlassige Abwicklung des Zahlungs-
verkehrs. Im vergangenen Jahr tatigten
wir insgesamt Uber 1 Mio. Zahlungen
im Auftrag der Kundschaft.

FINANZIEREN

[nland:

807000

SLF Intern:

251000

CHF

1472,8 Mio.

CHF

Im Bereich Finanzieren bieten wir drei un-
terschiedliche Hypothekararten an. Unsere
Kundschaft nutzt die Produkte wie folgt:

CHF

10,4 Mio.

IN 465 DEPOTS

CHF

114,0 Mio.
TOTAL

Variable Hypotheken

50,3 Mio. _
a—

CHF

22,4 Mio.
——

Ubriges Ausland:

2000

Euroraum:

10000

Festhypotheken Saron-Hypotheken

VERWALTETES VERMOGEN
IN DER SAULE

A

Eine breit abgestltzte Vorsorge ist heutzutage wichtig. Umso mehr
freuen wir uns, dass wir fir unsere Kundinnen und Kunden spannende
Konto- und Wertschriftenprodukte anbieten kdnnen. Etwas flr jedes

Bedirfnis.

VERWALTETES VERMOGEN - CHF 114,0 Mio.
DAVON WERTSCHRIFTEN - CHF 10,4 Mio.
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RENDITEVERGLEICH

VV OptiPortfolio Unsere Vermogensverwaltungsprodukte erzielten im Vergleich

VV FlexPortfolio zum Schweizer Benchmark im vergangenen Anlagejahr solide
Renditen.
Gemischtes Portfolio
SMI Schweiz

MITARBEITENDE

Per Ende 2024 zahlte unsere Bank 70 Mitarbeitende mit 56,90
5,99 % 5.01 % 4,16 % 4,75 % Stelleneinheiten. Davon beschaftigen wir 37 Frauen und 33 Man-
ner. Im Jahresdurchschnitt betrug der Personalbestand 57,2
Stelleneinheiten. Der Nachwuchsausbildung messen wir grossen
Wert bei. So beschaftigten wir per 31.12.2024 acht Lernende.

104% .

118,7 Mio.
WACHSTUM

Die Nachfrage nach Kassenobligationen war hoch. Der Bestand
hat sich mehr als verdoppelt. Bie Kundinnen und Kunden suchten
sichere Renditen uber eine fixierte Laufzeit.

CHF

58,2 Mio.

31.12.2023 31.12.2024
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